
Katholische Kirchengemeinde St. Stephanus  

LEVERKUSEN - WIESDORF/BÜRRIG/KÜPPERSTEG 

ST. ANTONIUS – CHRISTUS KÖNIG - HERZ JESU + CITYKIRCHE-  
ST. HILDEGARD – ST. STEPHANUS 

 
 
Wir suchen eine  

Einrichtungsleitung (m/w/d)  
 

für die Offene Kinder- und Jugendarbeit in Leverkusen für unsere 

Kinder- und Jugendtreffs „TRIO - Die 11“ und „TRIO – Die 67“  
inklusive dem mobilem Angebot „TRIO - Mobil“ 

Umfang:            Vollzeit (39 Std./Wo.) 

Vertragsart:   Unbefristet  

Einstiegsdatum:  01.06.2023 

 

Ihre Aufgaben 
 

 Strategische und an den Bedürfnissen der Zielgruppen orientierte fachliche und inhaltliche 
Weiterentwicklung des pädagogischen Angebotes, auf der Basis der Werte einer katholischen Offenen 
Kinder- und Jugendarbeit 

 Organisation und Leitung des pädagogischen Dienstleistungsangebotes unter Berücksichtigung der 
gesetzlichen und kirchlichen Rahmenbedingungen 

 Planung sowohl des ständigen als auch projektorientierten Angebotes inklusive genauer Schichtpläne 
 Führung des Teams von zurzeit 6 Mitarbeitenden 
 Repräsentation der Einrichtung in der Öffentlichkeit sowie Aufbau und Pflege sozialräumlicher und fachlicher 

Kooperationen, u.a. mit dem Jugendamt der Stadt Leverkusen 
 Verwaltung des Budgets in Zusammenarbeit mit Verwaltungsleitung und -assistenz sowie Kommunikation 

mit der Rendantur zur Sicherstellung der ordnungsgemäßen Abrechnung gegenüber Kommune, Land und 
Erzbistum 

Ihr Profil 
 

 Ein abgeschlossenes pädagogisches (Fach)-Hochschulstudium, 
 Ein hohes Maß an Geschick, Kreativität und Kommunikationsfähigkeit im Dialog mit jungen Menschen, aber 

auch mit allen anderen Gesprächspartnern 
 Teamgeist, Zuverlässigkeit sowie selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln 
 Die Bereitschaft, sich mit den Werten der Katholischen Kirche auseinanderzusetzen, im besten Fall zu 

identifizieren 
 Führerschein Kl. B 



Wir bieten 
 

 eine verantwortungsvolle und vielseitige Stelle, die selbstständiges und eigenverantwortliches berufliches 
Handeln ermöglicht 

 Vergütung nach Kirchlicher Arbeits- und Vergütungsordnung (KAVO / TVöD) SuE 15 
 Sonderzahlungen wie Weihnachtsgeld und Leistungszulage und Zuschuss zu vermögenswirksamen 

Leistungen 
 Betriebliche Altersvorsorge 
 30 Tage Urlaub pro Jahr bei einer 5-Tage-Woche und Arbeitsbefreiung an Brauchtumstagen 
 Coaching, Beratung und Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Angebote zur betrieblichen Gesundheitsförderung 

 
Interesse? Dann können Sie weitere Fragen stellen oder sich direkt bewerben bei Frau Christa Ring, 
Verwaltungsleitung Kath. KG St. Stephanus, unter christa.ring@erzbistum-koeln.de 
Fragen beantwortet Frau Ring ebenfalls gern per Email oder unter 01520 – 16 47 514. 


